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BASES ESPECIFICAS PARA PROVEER
UNA PLAZA DE JEFE/A DE SECTOR DE MANTENIMIENTO Y
TELEMANDO.

Las Bases Generales aplicables a la presente convocatoria son las
establecidas, y aprobadas, por el Consejero Delegado en fecha 21 de
diciembre de 2018, para la selecciéon de las 18 plazas indefinidas en la
plantilla de personal laboral, acogidas al proceso de tasa de reposicion 2017
y 2018.

1) Denominacidon del puesto: Jefe/a de Sector de Mantenimiento y
Telemando.

2) Numero de plazas: Una

3) Sistema de Seleccidén: Concurso y Oposicién

4) Régimen: Personal laboral fijo.

5) Requisitos minimos:

- Titulacién universitaria de nivel 2 o 3 de MECES que, a su vez, se

corresponden, respectivamente, con el nivel 6 y 7 del Marco Europeo de
Cualificaciones, en:

e Ingeniero/a en Automatica y Electrénica Industrial; Ingeniero/a
de Telecomunicaciones; Ingenieria Electrénica y Automatica.

- Experiencia profesional: Se requerird una experiencia minima de 18 meses
en un periodo maximo de 5 ahos, a contar desde la fecha de publicacion de
las presentes bases, hacia atras, en automatizacién de instalaciones
industriales y/o sistema de telecontrol de instalaciones remotas, de entre
los cuales, al menos 9 meses, deberdn estar asociadas al sector del agua
(EDAR, ETAP, Desalacién, EBAR, ...).

6) Categoria profesional, salario, grupo, nivel, y, en su caso,
especialidad:

Categoria profesional: Jefe/a de Sector.
Salario: segun Convenio colectivo vigente.

Grupo: A2.

Nivel: 24.

Especialidad: Mantenimiento y Telemando.
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7) Funciones, a titulo enunciativo que no exhaustivo:

Las principales funciones que se desempefaran como Jefe/a de Sector de
Mantenimiento y Telemando, sin que éstas sean limitativas, son:

e Mantenimiento y modificacion de la automatizacién de las
instalaciones (EDAR, ETAP, EBAR, Desaladora...).

e Mantenimiento y modificacién del sistema de Telemando.

e Mantenimiento y modificacién del software de los Plc,
adaptandolos a las exigencias de la explotacién para una mejora
de la eficiencia de los procesos que controlan.

¢ Ingenieria de desarrollo para la automatizacién y telecontrol de
nuevas instalaciones.

e Mantenimiento de las distintas Interfaces Hombre-Maquina
(Scada).

e Ingenieria de desarrollo para la supervision de los diferentes
procesos e instalaciones.

e Mantenimiento, programacién y sustitucién de todos los equipos
de instrumentacion.

e Estudio de los equipos de instrumentacién idéneos para cada tipo
de medida en los diferentes procesos.

e Equipos de comunicaciones y seguridad.

Realizara funciones que suponen tareas técnicas complejas y heterogéneas
gue integran responsabilidades sobre planificacién, organizacién vy
coordinacién, con objetivos definidos y amplio grado de exigencia en
autonomia, iniciativa y responsabilidad, bajo las instrucciones del Jefe del
Servicio de Mantenimiento y Telemando.

8) Jornada Laboral: Completa.
9) Fase de Concurso:

Se valorara conforme a lo establecido en la Base Quinta, apartado segundo,
de las Bases Generales.

Se entendera como experiencia profesional en el puesto de trabajo, y por
tanto puntuable con hasta 10 puntos, las relativas a:

e Integracion de sistemas de automatizacién de procesos industriales
en EDAR, ETAP, EBAR y Desaladoras.

¢ |Integracién de sistemas de Telemando de estaciones remotas del
sector del agua.

Se valoraran aquellos cursos de formacién no reglada que estén dentro de
las siguientes especialidades:
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> Electricidad, Electrénica.

> Programacion Plc.

> Programacién y puesta en marcha de equipos de
instrumentacion.

» Sistemas Scada.

> Automatizacién industrial.

> Regulacién de Procesos.

10) Fase de Oposicion:

Los/as aspirantes que hayan superado la fase de concurso, de acuerdo a lo
estipulado en las Bases Generales y el apartado anterior, pasardn a la fase
de Oposicion.

Ejercicios y Programa: La Oposicién, de acuerdo con lo establecido en la
Base Quinta, apartado Tercero, de las Bases Generales, constara de una
prueba tedrico-practica, entrevista técnica, y evaluacién de competencias,

todas

ellas obligatorias y eliminatorias a excepciéon de la evaluacién de

competencias.

a)

b)

c)

Prueba Teérico-Practica: Maximo 60 puntos.

Permitird evaluar la aplicacién de los conocimientos, asi como la
habilidad o destreza en el ejercicio profesional, relacionados con los
contenidos objeto del concurso y detallados en el perfil técnico.
Siendo necesario una puntuacién minima de 40 puntos para superar
la prueba.

El contenido de la prueba se seleccionara de acuerdo al Temario que
se anexa a las presentes Bases Especificas, y consistira, en cualquier
caso, en desarrollar algunas de las competencias y /o funciones
habituales del puesto de trabajo al que se opta.

El tiempo maximo para su realizacidn no podra exceder de 3 horas,
especificAndose éste en el momento y acto de la realizaciéon de la
prueba.

Entrevista Técnica. Maximo 15 puntos.

Se llevard a cabo por los técnicos del Servicio designados por el
érgano de seleccidn, al objeto de conocer el perfil profesional del/a
candidato/a para el puesto y su competencia para un eficaz ejercicio.
Sera necesario obtener una puntuacién de 5 puntos para superarla.

Evaluacién de competencias. Maximo 5 puntos.

Se llevara a cabo por personal cualificado designado por el 6rgano de
seleccién, al objeto de conocer la disponibilidad e idoneidad del/a
candidato/a para el puesto, dotes de mando, liderazgo, capacidad
organizativa, relaciones publicas.

La puntuacién maxima de la fase de Oposicién serd de 80 puntos.
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Anexo |I. TEMARIO

Ingenieria de Control. Regulaciéon de Procesos. Automatizacion
Industrial.
Autdmatas Programables (Siemens, Omron, Schneider ...)
Programacion y lenguajes de Programacioén PLC.
Instrumentacion Industrial. Principios de funcionamiento.
Programacion de equipos de instrumentacién (E+H, Siemens..).
Protocolos de Comunicacion Industrial. Ciberseguridad.
Electrénica de Potencia. Accionadores.
Sistemas HMI, Sistemas Scada. Desarrollo de sistemas Scada en
WinCC.
Electricidad Industrial. Maquinas Eléctricas.
Aparellaje Industrial. Calculo aparellaje Industrial.
Electrotecnia. Teoria de circuitos.
Reglamento Electrotécnico de Baja Tensién.
Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en
instalaciones eléctricas de Alta Tensién y sus Instrumentaciones
Técnicas Complementarias ITC-RAT 01-23. Real Decreto 337/2014 de
9 mayo.

(0 [Sistemas Mecénicos.

0d

[JOfimatica.

En Marbella, a 21 de diciembre de 2018.

Firmado electrénicamente al margen izquierdo
Fdo: Manuel Cardefia Gémez
Consejero Delegado de ACOSOL, S.A.
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